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= UNE SITUATION PERGUE

ONTEXTE Pt
e

® [[s sont inquiets ou démotives pour 68 %

® |[sjugent que leur etat de santé psychologique
est plutdét moins bon 58 % (tres fortement 12 %)

® |[s ressentent un sentiment d'isolement
et de solitude pour environ 50 % d'entre eux
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» L SERVICE ALOHA
i ecu des riponses - \ETE TRES SOLLICITE

MOHA = S, | GESEMESTR
SQUARE

Aloha Square,

85

Quand j'arrive a Rennes SB,
2019:78 % il a été facile de terminer
mon inscription. ,,

hub d'information ((

et d'aide J L'accompagnement

a destination 2019: 48 % par les équipes de I'Aloha
des étudiants pour finaliser mon

inscription est utile. ,,
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LES OUTILS 925,

ET LE SERVICE - 4 smicstan 70 S

INFORMATIQUES : ovr eré avceus @ .
/)

: DE GE SEMESTRE

WebRise
2019:59 % est operationnel
. pour 77 %
des etudiants

88 % des étudiants

sondes déclarent, « je peux
facilement suivre mes cours
avec Microsoft Teams »

A 88 %, les étudiants
2019:74% Se sont déclarés satisfaits
: de I'environnement

Microsoft Teams est facile d'usage . digital de I'école

89 v

our 89 % des étudiants sondés RENNES
’ i SCHOOL
oBUSINESS
inceractive VOICE 75 “ous Blmes CPAVER W rmmereses HIANED S

a toluna company



E COMMUNAUTE
D' ETUDES, DE VIE
ET D'APPARTENANGE

J 59 % sont satisfaits

: de la qualité des J 375 %
79 U i enseignements délivres 2019:68 % le staff administratif

: depuis la crise sanitaire : est supportif
12 v
Les « corporate days » sont utiles pour 79 %

J et les ateliers carrieres pour 72 %

Avec 85 % d'opinion positive,
2019:58 % |es professeurs sont supportifs

J 65 % sont satisfaits

i de la continuite
i pédagogique
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- ". AN  LEURS PREOCCUPATIONS - LEURS ATTENTES ?
B

: ® Plus d'accompagnement
MAJEURES ? Capacite a trouver . pour des stages, d’opportunités

. o un stage 87 Y% .  d'apprentissage, d'emplois
’ 0 . pour 66 % d'entre eux
: o un emploi 85%

F\ * Plus de quidance pedagogique
. pour 48 % (60 % des PGE1)

e Bonne réactivité de I'Ecole : .
: ®© Des cours en presentiel

* Deroulement des cours en ligne . au maximum pour 64 %
* Accompagnement par les professeurs . (80 % PGE1)

e Communication interne de I'Ecole . o Des cours en distanciel

* Les services supports, dont les outils . avec accompagnement
numeriques et l'infrastructure IT . renforcé pour 36 %

(PGE3 66 %)

* Les cours doivent étre plus adaptes et plus collaboratifs

* Des inquietudes concernant les stages, les contrats
d'apprentissage, les emplois
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: NSEMBLE FIERSDETUDIER

>019: 68 % N RENNES SB

K\/
84 v
J A GREAT PLACE

2019:82 % 10 LEARN
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